
การประชุมเชิงปฏิบัติการ
สถาบันพระบรมราชชนกส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เข็มทิศ (Compass)
สื่อถึง "แนวทางที่ถูกต้อง" หรือ "การนำทางไปในทางที่ดี" 
เปรียบเหมือนจริยธรรมที่ชี้นำการกระทำของมนุษย์
ให้ตรงตามหลักคุณธรรม



หลักคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ 
ได้แก่ :

ผลการฝึกอบรม

วัตถุประสงค์ของโครงการ:
เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ1.
เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลากรในองค์กรให้สอดคล้องกับคุณธรรมเป้าหมาย2.
เพื่อขับเคลื่อนองค์กรไปสู่การเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ3.
เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง มีจริยธรรม และจิตสำนึกในการทำงานเพื่อส่วนรวม4.

ผลการดำเนินงาน:
      การฝึกอบรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการฯ ผู้เข้าร่วมมีความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักคุณธรรมทั้ง 5 ประการมากยิ่งขึ้น และสามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและการปฏิบัติงานได้
อย่างเหมาะสม ทั้งนี้ ได้มีการจัดกิจกรรมกลุ่มย่อย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และวิเคราะห์สถานการณ์จริงภายใน
องค์กร เพื่อหาวิธีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้สอดคล้องกับเปาหมายของการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ

ข้อเสนอแนะ:
ควรจัดกิจกรรมต่อเนื่องเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอย่างยั่งยืน
สนับสนุนให้มี "เครือข่ายองค์กรคุณธรรม" ภายในหน่วยงานเพื่อสร้างความต่อเนื่อง

สรุป :

ระยะเวลาและสถานที่จัดกิจกรรม:
     จัดขึ้นระหว่างวันที่ 7 - 8 พฤศจิกายน 2567 ณ Mida Hotel
Ngamwongwan อ.เมือง จ.นนทบุรี

กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมอบรม:
      บุคลากรและหน่วยงานในสังกัดทุกแห่ง รวมทั้งสิ้น 85 คน

ผลสะท้อนจากผู้เข้าร่วม:
       ผู้เข้าร่วมอบรมแสดงความพึงพอใจต่อเนื้อหา วิทยากร และรูปแบบการจัดกิจกรรม โดยส่วนใหญ่เห็นว่า
การอบรมช่วยเสริมสร้างแรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเองและองค์กร พร้อมทั้งเสนอแนะให้นำเนื้อหาไปสู่
การจัดอบรมเชิงลึกในระดับหน่วยงานต่อไป

          โครงการนี้ถือเป็นจุดเริ่มต้นที่สำคัญในการสร้างแรงกระตุ้นให้บุคลากรมีแนวคิดและพฤติกรรม
ที่สอดคล้องกับคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาองค์กรอย่างมีคุณธรรมและยั่งยืน
ในระยะยาว


